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Perfil de Ingreso

En el articulo 14 del RD 1393/2007 se establece que el acceso a las ensefianzas oficiales

de Grado requerira estar en posesion del titulo de Bachiller o equivalente y la superacién

de la prueba a que se refiere el articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades,

modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los demas mecanismos de

acceso previstos por la normativa vigente. No obstante, se habra de tener en cuenta el RD

1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las

ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision a las

universidades publicas espafolas. El articulo 3 del RD 1892/2008 regula los siguientes

procedimientos:

El procedimiento de acceso a la universidad mediante la superacion de una prueba,
por parte de quienes se encuentren en posesion del titulo de Bachiller al que se
refieren los articulos 37 y 50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de

Educacion.

El procedimiento de acceso a la universidad para estudiantes procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Union Europea o de otros Estados
con los que Espafia haya suscrito Acuerdos Internacionales a este respecto,
previsto por el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de
Educacién, que cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el

acceso a la universidad.

El procedimiento de acceso a la universidad para estudiantes procedentes de
sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologacién, del titulo de

origen al titulo espafiol de Bachiller.
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e EIl procedimiento de acceso a la universidad para quienes se encuentren en
posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las ensefianzas de
Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo Superior
correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que se refieren los articulos
44,53y 65 de la Ley Organica 2/2006, de Educacion.

e EI procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de
veinticinco afos previsto en la disposicion adicional vigésima quinta de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

e El procedimiento de acceso a la universidad mediante la acreditacion de
experiencia laboral o profesional, previsto en el articulo 42.4 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley

4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior.

e El procedimiento de acceso a la Universidad de las personas mayores de cuarenta
afios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 del Real Decreto 1892/2008, de
14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision a

las universidades publicas espafiolas.

En el articulo 1 del Reglamento de acceso y matricula de 25 de junio de 2003 se establecen
las modalidades de acceso en la ULPGC: por preinscripcion, por traslado de expediente
y por simultaneidad de estudios. Por su parte, el Reglamento de acceso para mayores de
25 afios de 9 de julio de 2004 regula el proceso de acceso para el colectivo de personas

mayores de 25 afios que carezcan de titulacion de acceso a la Universidad.

En cuanto al perfil del estudiante, se considera que éste debe integrarse en el proyecto
formativo que supone este titulo de Grado en Turismo con las siguientes actitudes y

cualidades personales y académicas:

e Motivado e interesado por las organizaciones humanas y productivas.
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Dominio de los conocimientos adquiridos en el bachillerato LOGSE o estudios

equivalentes.

Capacidad de estudio, comprensidn, analisis y sintesis.
Capacidad para el razonamiento Idgico y abstracto.

Capacidad para el uso y aplicacion de técnicas cuantitativas.
Facilidad de comunicacion y de trabajo en equipo.
Responsable, receptivo, capacidad de adaptacién y superacion.
Creativo, innovador, emprendedor, organizador y planificador.

Buena dosis de curiosidad y dinamismo.



